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A SUA SENHORIA 
CHRISTIANI SCHWARTZ 
DIRETORA ADMINISTRATIVA DA IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SÃO 
BERNARDO DO CAMPO - GESTORA DO HMISC 
CRICIÚMA - SC 
 

Assunto: Solicitação de manutenção do horário de trabalho da equipe de enfermagem (Vínculos Duplos). 

 
Prezada Diretora, 

Cumprimentando-a cordialmente, vimos por meio deste, em representação aos profissionais de 
enfermagem desta instituição, dar as boas-vindas à nova administração e apresentar uma demanda 
fundamental para a continuidade da excelência dos serviços prestados. 

Tomamos conhecimento de possíveis estudos para a alteração da grade horária dos plantões. Diante 
disso, solicitamos formalmente a manutenção dos horários atualmente praticados (entrada às 06h30 e 
saída às 18h30). 

Esta reivindicação fundamenta-se nos seguintes pontos: 

 Dupla Jornada de Trabalho: Grande parte do corpo de enfermagem atua em regime de acumulação 
lícita de cargos em outros hospitais da região. 

 Compatibilidade de Horários: O teto atual (06h30 às 18h30) é o único formato que viabiliza o 
deslocamento seguro e o cumprimento exato da carga horária nos dois empregos. 

 Prevenção de Desfalques: A alteração destes horários gerará choques com as outras instituições, 
forçando profissionais experientes a optarem pelo desligamento do HMISC. 

 Qualidade do Atendimento: A manutenção do modelo atual garante profissionais descansados, 
organizados e evita atrasos na passagem de plantão. 

 

Certos de sua sensibilidade com o bem-estar da equipe e com a segurança assistencial da pediatria e 
maternidade, solicitamos uma breve agenda de reunião para tratarmos deste alinhamento. 

Atenciosamente. 

 

Cleber Ricardo da Silva Candido 
Presidente 

 


